
첨부1. 한국결제네트웍스 대졸신입 모집요강

모집분야 담당업무 지원자격 비고

전략

1. 온라인 마케팅 및 채널기획 및 관리

   - Key 온라인 채널 서비스 기획 및 컨택 채널 기획

   - Moneyon.com 및 카카오 톡 회사 채널 기획 및 관리

 

2. 상품 및 서비스 기획

   - 시장 상품 및 서비스 트렌드 조사

   - 결제 장비 global 트렌드 조사 및 제휴

   - 신규 서비스 서칭 및 서비스 프로세스 기획

1. 학력: 4년제 대학 졸업 이상

          (졸업예정자 포함 - 2023년 7월 1일 이후 근무 가능한 분)

2. 전공 : 상경계열(경영학과 - 우대)

3. 경력 : 신입

4. 직무관련 skill/knowledge

  - MS Office 사용 능숙한 분 (Powre point, Excel능숙자 우대)

  - 온라인 마케팅 및 SNS 운영자 우대

회계

1. 전반적인 월 결산 업무

   - 세금계산서 발행 및 전표반영 (AR/AP)

   - BS(일부계정) 잔액명세서 작성

   - PG 전표 업로드

   - 직원비용 review 및 반영

2. Ad hoc.

   - 부가세 신고 support

   - 감사/세무조정 support

   - 거래처 등록 등 거래선 관리

1. 학력: 4년제 대학 졸업 이상

          (졸업예정자 포함 - 2023년 7월 1일 이후 근무 가능한 분)

2. 전공 : 상경계열(회계학과)

3. 경력 : 신입

4. 우대 사항

   - 더존 사용 경험이 있는 분

재무

1. 사업계획 관련 업무 진행

2. 비용 실적 분석 및 보고

3. 투자자산 실적/예측, 효율성 분석 및 보고

4. 본사 reporting 업무

5. 영업 계약 관련 재무분석업무

1. 학력: 4년제 대학 졸업 이상

          (졸업예정자 포함 - 2023년 7월 1일 이후 근무 가능한 분)

2. 전공 : 상경계열(경영학과, 회계학과)

3. 경력 : 신입

4. 직무관련 skill/knowledge :

  - 윈도우O/S, MS Excel 사용 능숙한자

  - 회계지식 및 financial background

5. 우대 사항

  - 경영, 회계 전공자 우대

  - 조직 내 원활한 커뮤니케이션

인사

1. 인사기획

  - 직무평가

  - 평가/보상 기획, 운영(평가,보상,승진 외)

  - 인사/복리후생 관련 제도 수립, 운영

  - 인재 선발

  - 인재 육성(경력개발, 육성 프로그램 운영, 교육일반)

2. 인사행정

  - 채용/퇴직 life cycle 관리

  - 급여/4대 보험

  - 인사프로그램 운영/관리

3. 조직문화

  - 노무관리(노사협의회, 노무이슈 응대)

  - 조직문화 활성화를 위한 과제 수행

  - 복리후생 제도 운영

1. 학력: 4년제 대학 졸업 이상

          (졸업예정자 포함 - 2023년 7월 1일 이후 근무 가능한 분)

2. 전공 : 상경계열(경영학), 사회과학계열 및 교육학 전공자 우대

3. 경력 : 신입

4. 직무관련 skill/knowledge

  - MS Office 사용 능숙한 분(excel)

  - 문서작성 능력 우수한 분

  - 인사/노무관련 관심이 높은 분

1/2



모집분야 담당업무 지원자격 비고

영업

(온라인

결제)

1. PG 서비스 가맹점(국내/해외) 신규 영업 유치 및

    고객사 관리

2.  글로벌 해외 기업 영문 영업 제안 및 계약/관리

1. 학력: 4년제 대학 졸업 이상

          (졸업예정자 포함 - 2023년 7월 1일 이후 근무 가능한 분)

2. 전공 : 무관

3. 경력 : 신입

4. 우대 사항

  - VAN/PG등 결제시장에 관심이 높은 분

  - 영어 회화/읽기/쓰기 가능한 분

대외협력

(온라인결

제)

1, 카드사 업무

  - 가맹점 개설 및 협의 진행

     (전용, 영중소, 빌링, 환금성 등)

  - 특약 진행 (무이자, 제휴서비스, 부분취소, 구인증 등)

  - 업종 불가 서브몰 협의 진행

    가맹점 한도관리, 기초정보등록

  - 영중소 우대가맹점 변경

    (가맹점 추가, 수수료 변경, 차액 조정 등)

  - 소득공제 제외 가맹점 제출

  - 하위몰 점검 현황 제출 (하위몰 전수 조사 등)

  - 카드사 신규 서비스 관련 기획 및 커뮤니케이션 진행

2. 제휴사 업무

  - 간편결제사 CPID 채번 및 가맹번호 등록

    (카카오페이, 페이코, 등)

  - 문화누리 가맹점 등록 및 운영 (농협카드)

  -  문화비 가맹점 등록 (문화체육 관광부)

3. 개발 project

  - 개발요청 접수, IT전달, 이슈 support

1. 학력: 4년제 대학 졸업 이상

          (졸업예정자 포함 - 2023년 7월 1일 이후 근무 가능한 분)

2. 전공 : 상경계열(경영학과-우대)

3. 경력 : 신입

4. 우대 사항

     - VAN/PG등 결제시장에 관심이 높은 분

     - 조직 내 & 고객과 커뮤니케이션 스킬

     - 카드 운영 및 IT Process에 대한 이해
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